
 
 

 
คำสั่งเทศบาลตำบลเขาวัว – พลอยแหวน 

ที่   197  / 2565 
เรื่อง     แต่งตั้งคณะทำงานให้คำปรึกษาด้านจริยธรรม  

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -  

ตามประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น เรื่อง ประมวลจริยธรรม
พนักงานส่วนท้องถิ่น ลงวันที่  5  พฤศจิกายน 2564 มีผลบังคับใช้  เมื่อวันที่ 21  มกราคม 2565 ตาม
ประกาศราชกิจจานุเบกษา เล่มที่  139 ตอนพิเศษ 15 ง หน้า 28  โดยที่รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย 
พุทธศักราช 2560 มาตรา 76 วรรคสาม บัญญัติให้รัฐพึงจัดให้มีมาตรฐานทางจริยธรรม  เพ่ือให้หน่วยงานของ
รัฐให้เป็นหลักในการกำหนดประมวลจริยธรรมสำหรับเจ้าหน้าที่ของรัฐในหน่วยงานนั้นๆ ซึ่งจะต้องไม่ต่ำกว่า
มาตรฐานทางจริยธรรมดังกล่าว และพระราชบัญญัติมาตรฐานทางจริยธรรม พ.ศ. 2562  มาตรา 5 ได้กำหนด
มาตรฐานทางจริยธรรม ซึ่งเป็นหลักเกณฑ์การประพฤติปฏิบัติอย่างมีคุณธรรมของเจ้าหน้าที่ของรัฐ เพ่ือใช้เป็น
หลักสำคัญในการจัดทำประมวลจริยธรรมของหน่วยงานรัฐ 

ดังนั้น  เพ่ือให้บุคลากรเทศบาลตำบลเขาวัว-พลอยแหวน  มีแนวปฏิบัติในเรื่องจริยธรรมและ
คุณธรรม  พฤติกรรมที่พึงปฏิบัติ  และไม่พึงปฏิบัติ สำหรับบุคลากรทุกตำแหน่ง  สอดคล้องกับบทบาท  ภารกิจ 
และสภาพปัญหาความเสี่ยงทางจริยธรรม และเพ่ือขับเคลื่อนประมวลจริยธรรมพนักงานส่วนท้องถิ่น  ของ
เทศบาลตำบลเขาวัว-พลอยแหวนให้เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ  จึงแต่งตั้งคณะทำงานให้คำปรึกษาด้าน
จริยธรรมดังต่อไปนี้     

1. ปลัดเทศบาล   เป็นประธานกรรมการ 
2. หวัหน้าสำนักปลัด   เป็นคณะทำงาน 
3. ผู้อำนวยการกองคลัง     เป็นคณะทำงาน   
4. ผู้อำนวยการกองช่าง    เป็นคณะทำงาน 
5. นักทรัพยากรบุคคล   เป็นคณะทำงานและเลขานุการ 

โดยให้ผู้ได้รับแต่งตั้งมีหน้าที่ให้คำปรึกษา  ตอบคำถามทางจริยธรรม ให้คำแนะนำ เสนอแนะ
พฤติกรรมที่พึงปฏิบัติ และไม่พึงปฏิบัติ สำหรับบุคลากรของเทศบาลตำบลเขาวัว-พลอยแหวนทกุตำแหน่ง 

  ทั้งนี้   ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป   เป็นต้นไป  

สั่ง    ณ  วันที่    27   ธันวาคม    พ.ศ.  2565   
 
 

   ( นายวินัย  แพทย์รังษี ) 
              นายกเทศมนตรีตำบลเขาวัว – พลอยแหวน 

 


